
FALLBASIERTES LERNEN? 
PROBIEREN SIE ES DOCH EINMAL KOSTENFREI AUS!

ERZÄHLE MIR UND ICH VERGESSE. ZEIGE MIR UND ICH ERINNERE MICH. LASS ES MICH TUN UND ICH VERSTEHE.

KONFUZIUS 553-473 V. CHR.

In der realen Arbeitspraxis sind viele Situationen einzigartig und oft durch eine komplexe 

Informationslage charakterisiert. Nur in der Gesamtschau aller Faktoren lassen sich gut 

begründete Entscheidungen treffen.

Herkömmliche Lernprogramme, Multiple-Choice-Tests oder Videovorlesungen können die Praxis 

nur begrenzt vorbereiten. Meist braucht man hier zusätzlich die persönliche Anleitung durch 

einen Trainer im Präsenzunterricht. 

WAS  WÄRE ,  WENN . . .
… Sie die Erfahrungen einer versierten Trainerin mit der Reichweite und dem Kostenvorteil von 
E-Learning verbinden könnten?

… Sie komplexe Lerninhalte praxisnah, lebendig und dennoch bezahlbar anbieten könnten?

… Ihre Teilnehmer nicht gelangweilt oder gar verärgert Pflichtschulungen über sich ergehen 
ließen, sondern motiviert, anwendungsbezogen und unterhaltsam lernen würden?

DER  SOON-TRAINER  . . .
... löst diese Herausforderungen: Komplexe Lernsituationen werden als interaktive, fallbasierte 
E-Learning-Module umgesetzt und simulieren realistische Arbeits- und Entscheidungssituationen 
im Online-Training. 

 Mit Soon-Trainer-Modulen können Sie den Präsenzunterricht – über die Wissensvermittlung 
hinaus – praxisnah vor- und nachbereiten.

 Grundlage sind klar definierte Problembeschreibungen, "Lernfälle" aus der Praxis, die mit dem 
Soon-Trainer didaktisch aufbereitet und logisch strukturiert werden.

 Sie können vorhandene Bilder, Ton- und Videomaterial oder Animationen als Bestandteil der 
interaktiven Schulung einbauen.

 Die Lernenden sammeln in der Arbeit mit dem Soon-Trainer Informationen, bewerten Fakten, 
identifizieren Probleme und erproben passende Lösungen.

 Der Soon-Trainer analysiert die Vorgehensweise, weist auf verfrühte oder ungeeignete 
Lösungsversuche hin, und diskutiert mit den Lernenden deren Entscheidungen.

 Soon-Trainer-Module bieten große Motivationspotentiale für die Lernenden: Handeln und 
Entscheiden steht im Vordergrund, Wissen wird über realistische Situationen vermittelt und 
gleichzeitig angewendet, Lerninhalte werden langfristig im Bewußtsein verankert.
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WO  KÖNNEN  SIE DEN  SOON-TRAINER  EINSETZEN?
 Rechtsprechung und Verwaltungslehre
 Betriebswirtschaftliche Fragestellungen und Managementlehre
 Architektur, Bauwesen, Sanierung und Pflege von Gebäuden
 Medizin, Pflegewissenschaft und psychologische Beratung
 Ingenieurswesen, Maschinenbau
 Support in diversen technischen Bereichen und Situationen
 Ihnen fallen da bestimmt noch ganz andere Dinge ein!

WAS  DIENT  ALS  GRUNDLAGE  DER  SOON-TRAINER-FÄLLE?
 Support-Datenbanken, FAQ-Sammlungen
 Lehrfälle, Beispiele aus dem Präsenzunterricht
 Typische und wiederkehrende Problemszenarien aus der Praxis

DIE  VORTEILE VON  SOON-TRAINER-MODULEN  AUF EINEN  BLICK:
 praxisnahe Lehrfälle, realistische Simulationen, fesselnde Inhaltsvermittlung
 individuelle Fallbearbeitung, kein standardmäßiges Durchklicken
 hohes Motivatonspotential, Lernen wird spannend, unterhaltsam und als unmittelbar sinnvoll 

erlebt
 nachhaltige Wissensverankerung durch situative Anwendung von Wissen
 unbegrenzte Teilnehmeranzahl bei gleichzeitig großer Reichweite über das Internet
 kostensparend in der Produktion, einfach und günstig in der Durchführung
 leicht und günstig aktualisierbar und dadurch …
 … moderner und langfristiger Ausbau Ihrer Aus-, Fort- und Weiterbildungsstrategie

UNSER  ANGEBOT  AN  SIE:
 Sie möchten den Soon-Trainer unverbindlich ausprobieren?
 Sie suchen nach Möglichkeiten Ihre Präsenzveranstaltungen günstig aber auf hohem Niveau 

online zu ergänzen oder zu übertragen?
 Sie können sich vorstellen, mit uns neue Wege in der Aus-, Fort- und Weiterbildung zu 

beschreiten?

Wir bieten Ihnen die kostenfreie Entwicklung eines Soon-Trainer-Moduls von bis zu einer
halben Stunde Lernzeit auf der Grundlage Ihrer Lerninhalte. Dabei können Sie entscheiden, 
ob wir uns mit Ihrem Trainer zusammensetzen oder Sie uns ein Drehbuch für die Fallerstellung zur
Verfügung stellen. Sie liefern den Fall, wir die technisch-pädagogische Umsetzung.

Sie können diesen Fall für Ihre Teilnehmer 1 Jahr lang kostenfrei als Lernmaterial zur 
Verfügung stellen. Bei vorhandener Lernplattform integrieren Sie das Modul nahtlos (SCORM), 
ansonsten nutzen Sie unsere Server.

Nach Ablauf des Jahres erhalten Sie eine schriftliche Dokumentation des Lehrfalles zur weiteren 
Verwendung. Oder wir haben Sie restlos überzeugt, und damit einen neuen Kunden für den Soon-
Trainer gewonnen.
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UNSER  ANGEBOT  IM  ÜBERBLICK :
 ein kostenfrei erstelltes Soon-Trainer-Modul von einer halben Stunde Lernzeit
 kostenfreie Bereitstellung des Falles für ein komplettes Jahr
 schriftliche Falldokumentation zur Weiterverwendung nach Ablauf des Jahres

IHR  AUFWAND:
 Bereitstellung von Fachwissen
 Bereitstellung von Texten, Bildern und Medien

UNSER  NUTZEN :
 Im besten Fall: Wir haben Sie überzeugt und als neuen Kunden gewonnen!
 Sie gestatten uns, den Trainerfall in anonymisierter Form als Präsentationsmaterial für unser  

Marketing zu nutzen.

SIE  SIND  INTERESSIERT? 
Dann nehmen Sie Kontakt mit uns auf:

Ihr Ansprechpartner: G. Martin Butz

Tel: 0731 280 65 69-5

Fax: 0731 280 65 69-9

Email: butz@soon-systems.de

Soon-Systems GmbH Steuernummer: Handelsregistereintrag:
Syrlinstr. 5, 89073 Ulm Finanzamt Ulm Registergericht: Amtsgericht Ulm
E-Mail: info@soon-systems.de 88004/33665 Handelsregisternummer: B 720327
Web:    www.soon-systems.de USt-IdNr.: DE250803557 Sitz der Gesellschaft: Ulm

Geschäftsführer: Alexander Seitz und Matthias Dannenberg
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